Dauer/Laufzeit

BIMS

16.01.25-21.01.26
. LERNEN MIT ZUKUNFT

Kosten und Forderung

= Bei Interesse sprechen Sie bitte Ihre Integra-
tionsfachkraft des Jobcenters Dort-
mund an.

Das Bildungsinstitut Miinster e. V.

Teilnahme-Voraussetzungen
Lernen mit Zukunft ist seit 1983 Leitmotiv

= Sie sind Kundin oder Kunde des Jobcenters . ) . )
unserer Arbeit. Wir unterstitzen Sie auf Ihrem

Dortmund. beruflichen Weg!
= lhre Integrationsfachkraft stimmt Ihrer Teil-
nahme an der MaBnahme zu. An unseren Standorten in Munster, dem Muns-
terland und Ruhrgebiet bieten wir Ihnen vielfal-
= Teilnehmen konnen: tige Angebote der beruflichen Aus- und Weiter-
= erwerbsfahige Leistungsberechtigte bildung: Im Mittelpunkt stehen Sprach- und
Integrationskurse sowie pflegerische und kauf-
Vergabe-Nummer mannische Qualifizierungen. Auch unterstitzen
wir Sie bei der Suche nach einer Beschaftigung
301-22-458M-20193 oder einem Ausbildungsplatz. Unsere Mitarbei-

ter*innen pflegen engen Kontakt zu Betrieben
und Einrichtungen der jeweiligen Regionen.

Finanziert werden unsere Angebote i.d.R. von I N D IVI D U E I.I.ES
o6ffentlichen Kostentréagern. BEWERBUNGS_
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Das konnen Sie erreichen:

Sie lernen, Bewerbungen digital und professio-
nell zu erstellen und zu versenden.

Sie kdnnen Jobcenter.digital und weitere
Online-Services selbststandig nutzen.

Sie erstellen ein aussagekraftiges Bewerber-
profil inklusive Lebenslauf und Zeugnissen.
Sie entwickeln eigene Strategien fur Stellensu-
che und Online-Bewerbungen.

Sie gewinnen Sicherheit im Umgang mit
Video-Interviews und digitalen Tools.

Abschluss:

Teilnahmebescheinigung

Mehr Informationen
finden Sie online

Themen/Inhalte

» Informationen zum Arbeitsmarkt und zu aktu-
ellen Stellenangeboten

= Umfassende Klarung Ihres Bewerberprofils

= Erstellen Uberzeugender digitaler Bewerbungs-
unterlagen

» Trainieren von Videotelefonie und digitalen
Vorstellungsgesprachen

= Kennenlernen der Online-Angebote und Funk-
tionalitaten von jobcenter.digital

* Intensives und zielgerichtetes Bewerbungscoa-
ching

= Gezielte Unterstltzung bei der Suche nach
geeigneten Stellen und digitalen Bewerbun-
gen

Wie ist die MaBnahme aufgebaut?

» Gruppenangebote & individuelle Coachingge-
sprache (drei Tage pro Woche)

= Montag bis Mittwoch 8:30 Uhr bis 12:30 Uhr
oder 13:00 - 17:00 Uhr

» Teilnahme in Prasenz oder digital moglich

» Moderne PC-Arbeitsplatze auch zur individuel-
len Nutzung

= Bringen Sie zum ersten Gesprach bitte lhre
Bewerbungsunterlagen, Zeugnisse und Zertifi-
kate mit

Unser Team besteht aus erfahrenen Coaches
mit akademischem Abschluss. Sie verfugen Uber
umfangreiche Zusatzqualifikationen und Weiter-
bildungen, praxisorientiertes Know-how und
langjahrige Erfahrung.

Ansprechpartner*in

Bereichsleitung Dortmund

Nicole Arendt
n.arendt@bildungsinstitut.de
Telefon: +49 231950568 47

Bildungsinstitut Miinster
e.V.

Standort Dortmund
Heiliger Weg 7-9
44135 Dortmund

Anfahrtsbeschreibung, 0PNV
Mit der Bahn

= Bahnhof Dortmund Hbf (ca. 10 Minuten
FuBweg)

= U-Bahnlinien U42, U43, U44, U46 bis Halte-
stelle Reinoldikirche (ca. 4 Minuten Ful3weg)

Mit dem Bus

= Buslinien S30, 460 bis Reinoldikirche


https://bildungsinstitut.de/team/nicole-arendt/.
mailto:n.arendt@bildungsinstitut.de
tel:+4923195056847.
https://bildungsinstitut.de/standort/bims-e-v-dortmund/.

